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oo JHOTARAREANR. 6
Privind aprobarea>Strategiei, locale de dezvoltare a serviciilor sociale si a Planului de actiune
privind serviciile sociale-wdniinistrate si finantate din bugetul comunei Costinesti

Consiliul local Costinesti , judetul Constanta, infrunit in sedinta ordinara din daia de 29.01.2021;
Ludind act de :
a)referatul de aprobare al primarului comunei Costinesti inregistrat sub nr. &L/ 2021 in calitate
_de initiator al proiectului;
h)referatul de specialitate compartimentului  de asistenta sociala  inregistrat sub nr_9 /
2021;
¢)raportul favorabil al comisie  nr. 5 Comisia juridica,disciplina, apararea ordinii publice,
respectarea drepturilor cetatenesti.respectiv a Comisiei nr.3 III Comisia de cultura, culte,
invatamant, protectia copilului,protectie sociala, munca, sanaltate, familie. din cadrul Consiliului
Local al comunei Costinesti inregistrat sub nntn fapp - 2021,
d)avizul de legalitate al secretarului general al {TAT Costinesti invegistrat sub nr. 2/ 2021;
e) proiect de hotarare privind aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale si a
Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei
Costinesti inregistrat la sediul Primariei sub nrb 20- 042021
Analizénd temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 121 alin. (1) §i alin. (2) din Constitufia Romaniei, republicatd;

b) art. 3 si 4 din Carta europeand a autononiiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997,;

- Anexei nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru

~~ de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de

personal;

- Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
ulterioare;

- Legii nr. 277/ 2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile ulterioare;

- Legiinr 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile

ulterioare;
- Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

republicata, cu modificarile ulterioare,

- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanefor varsinice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- HG. nr 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a serviciilor

sociale;

- 0.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 197/ 2012 privind asigurarea calitatii in doemniul serviciilor sociale;

- Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086 din 1 7 aprilie 2018, privind
aprobarea modelului — cadru al Planului annual de actiune privind serviciile sociale administrate




si finantate din bugetul consiliului judetean/ consiliului local/ Consiliului Generala al Municipiului
Bucuresti,

— art. 129 alin. (2) lit. b) si d), alin. (4) lit. ¢), alin. (7) lit. b), din O0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

— art.112, alin. (3), lit.a) din Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare,

— art.3, alin. (2), lit.a) din Anexa nr.2 a H.G. nr:797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art . 196 alin. 1 lit .a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COSTINESTI, JUDETUL CONSTAN TA
adopta prezenta hotarire:

Art. 1 Se aproba Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Costinesti,
prevazuta in Anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Se aproba Planul de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
~ comunei Costinesti prevazut in Anexa nr. 2, care face parte infegrania din prezenta hotarare.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Compartimentul de asistenta
sociala al comunei Costinesti , iar cu aducerea la cunostinta se insarcineaza secretarul general al

comunei Costinesti .
Prezenta hotarare a fost adoptata cu |3 voturi pentru, - voturi impotriva, - abtineri, din totalul

de | consilieri prezenti (13 consilieri in functie).

PRESEDINTE DE SEDINTA,
JIANU BOGDAN

CONTRASEMNEAZA,
GENERAL COMUNA COSTINESTI

COSTINESTI, 29 . o/




ANEXANR .2 // HCL ks 6/Rer2 4
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Costinesti pentru anul 2021

Avand in vedere:

1. Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotdrdrea

Consiliului Local Costinesti nr. ____/ ___, respectiv urmatoarele

obicective operafionale/directiile de acfiune:

a) Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist i eficient de servicii sociale la

nivelul localitdfii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitafii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demnd pentru tofi
locuitorii Comunei Cumpdna.

b) Obiective specifice
1.Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de
beneficiari);

2. Infiintarea si actualizarea continud a unei Baze de date care sd cuprindd date
privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregdtire scolara si profesionald,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare
de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.),
cuantumul si data acorddrii acestora, orice alte informatii relevante pentru completarea
Bazei de date;

3. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Cumpana;

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc, adaptate nevoilor sociale si resurselor
disponibile la nivelul Comunei Costinesti initiate si realizate dupd efectuarea unor studii
de piatd referitoare la nevoile sociale si prioritdatile generale ale comunitatii locale;

5. Dezvoltarea unor atitudini pro-active §i participative in rdndul populafiei localitatii
si a beneficiarilor de servicii sociale.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate i finanfate din bugetul
Consiliului Local Costinesti cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul
L.

2. Planificarea activitdfilor de i formare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judefean - capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale - capitolul I11.

o CAPITOLUL I Administrarea, infiinfarea si finanfarea serviciilor sociale

o CAPITOLUL II Planificarea activitdilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din
Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017

o CAPITOLUL Il Programul de formare si indrumare metodologici a personalului
care lucreazd in domeniul serviciilor sociale




CAPITOLULI

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local/judefean

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operational/directiei de acfiune prevazutdin.......... 4

Se aplicd i in cazul programelor de finanfare nerambursabile pentru activitdfi nonprofit de
interes general, in baza Legii nr. 350/2 005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitdafi nonprofit de interes general, cu modificarile §i completarile
ulterioare.

D. Programul de subvenfionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundafiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinfeaza si administreazd unitafi de asisten{d sociald, cu completarile
ulterioare:

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subvenii de la bugetul

local’:
8 iy onvensises
b)..........
2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asisten{a

sociala, pentru care se pol acorda subven(ii;
3. Bugetul estimat al programului de subventionare . . . .. .....




CAPITOLUL 11
Planificarea activitdfilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseaza
la sediul serviciului public de asisten{da sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate gi finanfafe din
bugetul consiliului judetean/consiliului local;
¢) Activitatea proprie §i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele
de cereri in format editabil, programul institufiei, condifii de eligibilitate,
informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furnizat etc. - se actualizeaza cel pufin lunar;
d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ -
teritoriale/subdiviziunii administrativ - teritoriale, acordate de furnizori publici ori
privafi:

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate §i din jude{ §i a

serviciilor sociale acordate de acegtia - se actualizeazd lunar;

(i) serviciile sociale care funcfioneaza in cadrul/coordonarea

serviciului public de asistentd sociald: nr. cod serviciu, datele privind

beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in

anul anterior etc. - se actualizeazd trimestrial/anual;

(iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate §i

acordate la nivelul judetului si al sectoarelor municipiului Bucuresti -

se actualizeaza cel pufin anual;

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizale
compartimente deconcentrate la nivelul unitdfii administrativ - teritoriale® - se
actualizeazd cel pufin trimestrial;

2. Activitdifi de informare a publicului, altele decdt activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludarii
inifiale, a anchetelor sociale sau a activitaii de consiliere in cadrul centrelor de zi;

3. Telefonul verde;

4. Campanii de informare §i sensibilizare a comunitdfii, organizate de serviciul public de
asisten{d sociald sau in colaborare cu alte servicii publice de inferes local etc.;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociald;

6. Organizarea de intdlniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizafii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

7. Activitdti de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta comunitard, cum ar fi:
congtientizare §i sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respeciarea
drepturilor sociale gi promovarea masurilor de asistenia sociald, mediere sociald elc.;

8. Mesaje de interes public transmise prin presa.




CAPITOLUL T
Programul de formare i indrumare metodologica a person alului care lucreaza in domeniul

serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire efc.:

a) cursuri de perfecfionare

Nr. de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate 2 2500

b) cursuri de calificare

————— — —o - E e il

Nr. de persoane Buget estimat

Personal din cadrul S.P.A.S

—— e

¢) sesiuni de instruire pentru:

~ c.1. personalul din centre conform cerinfelor standardelor de
calitate;
c.2. asistenti personali;
¢.3. ingrijitori informali’;
c.4. voluntari®;

Nr. de persoane Buget estimat

Asistenti personali 17 7.000lei

d) organizarea de intdlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale
municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociafii profesionale, prin asociatii de
dezvoltare intercomunitard eic..

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat
Actualizare legislatie servicii 2 1200lei
-~ [sociale . _ . - ) N
e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes
national’;
faltele: . .........

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figelor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asisten{i sociali®®: nr . . ... .. ; buget estimal . . ... ..... i
b) pentru psihologi: nr. . . ....... ; bugetestimat . . ........; ;
c) elc.

1 Dupa caz:

a) Consiliul judefean/Consiliul General al Municipiului Bucuresti pentru planurile anuale de
actiune ale municipiilor/oraselor/comunelor/sectoarelor municipiului Bucuregti;
b) Comisia judeteand de incluziune sociald, pentru planurile anuale de acfiune ale judefului.




2. In conformitate cu prevederile art. 42 alin. (2) - (4), art. 112 alin. (3) lit. f) si art. 119 alin. (4) din
Legea asistenei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Potrivit raportului anual transmis Ministerului Muncii si Justifiei Sociale, in rezuma.

4. Sunt aplicabile prevederile Ordinului presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice
nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al achizitiilor publice
si Programului anual al achizitiilor sectoriale, cu urmatoarele precizari §i completari:

a) codul CPV este insofit de codul serviciului social din
Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr.867/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;
b) estimarea valorii contractului se realizeazd pe baza standardelor
de cost pentru serviciile sociale care fac obiectul contractarii,
aprobate la nivel national prin hotdrdre a Guvernului;

¢) bugetul estimat al programului de contractare.

5. Enumerarea cuprinde obligatoriu codul serviciului social, potrivit Nomenclatorului serviciilor
sociale, aprobal prin Hotararea Guvernului nr. 867/2015, cu modificarile i completdarile
ulterioare.

6. Spre exemplu, servicii de ocupare a fortei de munca.

7 Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu, personalul
serviciului organizeazd periodic sesiuni de informare i consiliere a membrilor de familie care
locuiesc impreund cu beneficiarul sau au grija de acesta in afara perioadelor in care activeazd
ingrijitorii formali. De asemened, potrivit prevederilor art. 31 alin. (4) lit. e) din Legea nr.
448/2006 privind protectia drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile i
completarile ulterioare, autoritdtile publice au obligafia sa asigure instruirea in problematica
specificd a persoanei cu handicap a personalului care Tsi desfasoard activitatea in sistemul de
protecfie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistentilor personali si a asisten{ilor personali
profesionigti. Potrivit prevederilor art. 114 alin. (4 ) din Legea nr. 272/2004 privind protecfia
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, structurile comunitare
consultative vor beneficia de programe de formare in domeniul asistengei sociale si protecfiei
copilului.

8. In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) si (4) din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea
activitdtii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare, organizafia - gazda ofera instruire
inifialdi cu privire la:

a) structura, misiunea §i activitdfile organizatiei - gazdd,
b) drepturile si responsabilitdile voluntarului;
¢) regulamentele interne care reglementeazd implicarea voluntarului.

Organizafia - gazda poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei §i
formdrii profesionale, cursuri de instruire, formare gi pregatire profesionald in domeniul in care
aceasta activeazd.

9. Potrivit prevederilor art. 1006 lit. i) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare, Ministerul Muncii si Justifiei Sociale inifiaza §i asigurd
participarea la programe de formare profesionald a personalului cu atribufii in domeniu,
precum i a personalului informal.




10. In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 privind

Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, institutiile §i organi

smele publice sau

private, abilitate prin lege sd desfisoare activitdfi de asisten{d sociald, au obligaia de a

asigura realizarea activitdfilor specifice asistentului social [prevazute la alin. (3) al
aceluiasi articol] de cdtre asistenfi sociali sau sub indrumarea directd a acestora. In

domeniul asistentei sociale sunt implicati atat asistenti sociali ca personal de specialitate,

cdt si alte categorii de personal cu formare de nivel mediu a caror activitale esle
coordonatd de cdtre asistenii sociali.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
JIANU BOGDAN

22N CONTRASEMNEAZA,
SEQR ‘AR GENERAL COMUNA COSTINESTI
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ANEXA 4., / FL M 6/202)

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2021-2026
la nivelul Comunei Costinesti

Capitolul I: PREMISE §1 S cor
1.Consideratii generale

Prezenta strategie isi gseste justificarea, in nevoia de armonizare a practicilor in domeniul
furnizarii serviciilor de asistentd sociald cu legislatia europeand §i nationald, cu prevederile
strategiilor nafionale privind incluziunea sociald, reducerea sardciei, promovarea §i respeclareda
drepturilor grupurilor vulnerabile. cu strategiile regionale, judefene i municipale privind
dezvoltarea servicilor sociale la nivel local .

Se identifica totodatd, nevoia de lucru in echipe interdisciplinare §i interinstitutionale, cu
implicarea societafii civile, pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori
permanente ale situatiilor care pot generda marginalizarea sau excluziunea sociala a persoanei,
familiei, grupurilor ori comunitatilor:

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Costinesti Isi propune 0 abordare

“Sntegratd, analizdand domeniile dezvoltarii sociale, respectiv asistenfa sociald, educatia, ocupareda
forfei de munca, locuirea sociald. sandtatea i capacitatea locala de dezvoltare sociald a
furnizorilor publici §i privati de servicii sociale din comuna Costinesti. Strategia analizeazd situatia
finangarii serviciilor sociale si oportunitatea elaborarii, implementarii si dezvoltarii de noi servicii
sociale in comuna Costinesti , realizand recomandari privind direciile de dezvoltare ale aceslora, in
concordantd cu proiectele de interes social propuse in strategii similare la nivel municipal.
Monitorizarea i evaluarea aplicarii prevederilor strategiei se vor regdsi in obiectivele unui plan
general de implementare a Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale a comunei Costinesti
pentru perioada 2021 — 2026.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici i privaji la
nivelul Comunei Costinesti  peniru perioada 2021 — 2026. se elaboreazd in conformitate cu
prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, in concordantd cu

obiectivele stabilite la nivel judefean.

Compartimentul de Asistenia Sociald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei

Costinesti isi asuma obligatia de a organiza §i acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de

atribufii §i competenfe, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in funcfie de nevoile

. identificate ale persoanelor din comunilate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu

respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

2.Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentdnd activitatea sau ansamblul de activitafi
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum §i a celor speciale, individuale, familiale sau
de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de
excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitaii vietii.

3. Scop
Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizérii unor servicii sociale
de calitate, care implicil sd conducd la imbunditdtirea calitafii vietii familiilor §i persoanelor
sdrace, fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din Comuna Costinesti .

4. Legislatia
Prezenta Strategie si Planul de acfiune corespunzdtor sunt elaborate cu respectarea legislatiei

in vigoare:




a) Legea asisten{ei sociale nr. 292/2011,
b) Legea nr.272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului-republicatd, cu
modificarile i completarile ulterioare,

¢) Legea nr277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familie, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare

d) Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile §i completdrile
ulterioare

e) Legea nr.17/2000 privind asistenfa sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

/) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;

g) Legea nrl116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

h) Legea nr-448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

i)Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

j)Hotardre Nr. 797/201 7 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare §i funcfionare ale serviciilor publice de asisten{a sociald si a structurii orientative de
persona

k)Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acfiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti ;

Capitolul I1: PRINCIPII ST VALORI

A. Strategia se bazeazd pe respectarea urmdtoarelor principii:

1. Universalitate: Fiecare persoand are dreptul la asisten{d sociald in conditiile prevazute
de lege. Prin acest drept este recunoscut principiul accesibilitdfii egale la serviciile sociale pentru
celdtenii comunei.

2. Obiectivitate_si_impartialitate: in acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine
obiectivd, neutrd si impartiald fayd de orice interes politic, economic, religios sau de altd natura.

3. Eficienta si eficacitate: n acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru
rezolvarea eventualelor situafii de crizd in care se gasegte solicitantul, avdndu-se  in  vedere
urmdtoarele caracteristici: calitative, cantitativ adecvate §i perioada de timp adecvate.

4. Abordarea_integrati in furnizarea serviciilor sociale: Acordarea de servicii sociale se
bazeazd pe o evaluare completa si complexa (unde este cazul) a nevoilor solicitantilor si intervenfia
asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale: Serviciile sociale acordate se adapteazad la
nevoile comunitdtii si ale cetdfenilor Comunei Costinesti .

6. Cooperare si_parteneriat: Serviciile sociale se acordd in parteneriat §i cooperand cu
ceilalli furnizori de servicii sociale. Se va asigura transferul i monitorizarea beneficiarului atunci
cdnd situatia o impune, catre alte servicii sociale primare sau specializate.

7. Orientarea pe rezultate: Compartimentul de Asisten{a Sociald are ca obiectiv principal
orientarea pe rezullate in beneficiul persoanelor deservite, adresdndu-se celor mai vulnerabile
categorii de persoane, acordarea lui facandu-se in funcfie de veniturile §i bunurile acestora.

8. Imbunadtditirea continud a calitatii: Compartimentul de Asistensd Socialda se centreazd pe
imbunatdfirea continud a serviciilor sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile.

9, Respectarea demnitafii umane: Fiecdrei persoane 1i este garantatd dezvoltarea libera i
deplind a personalitaii, ii sunt respectate statutul individual si social i dreptul la intimitate §i
protecie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic.




A

-~

10. Subsidiaritatea: Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza
de interventia comunitdafii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a

statului.

B. Strategia se bazeazi pe respectarea urmitoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse: Toate persoancle beneficiaza de oportunitafi egale cu privire la
accesul la serviciile sociale i de tratament egal prin eliminarea oricaror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere: Fiecarei persoane ii este respectald alegerea facutd privind
serviciul social ce raspunde nevoii sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fiecirei persoane: Fiecare persoand are dreptul sa fie
parte integrantd a comunitdfii, pastrandu-si in acelagi timp independenta i individualitatea.
Aceasta urmdreste sd evite marginalizarea beneficiarilor de servicii sociale pe baza principiului ca
tofi cetatenii, indiferent dacd necesitd servicii de asistenta sociald sau nu, sunt fiinfe normale cu
nevoi si aspirafii umane normale.

4. Transparenti in participarea si acordarea serviciilor sociale: Fiecare persoana are
acces la informatiile privind drepturile fundamentale i legale de asistentd sociala, precum §i
posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunitatii
trebuie incurajafi §i sprijinifi pentru a putea fi parte integrantd in planificarea §i furnizarea
serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea: Furnizorii serviciilor sociale trebuie sa ia masurile posibile si
rezonabile, astfel incat informatiile care privesc beneficiarii sa nu fie divulgate sau facute publice
fara acordul respectivelor persoane.

Capitolul III: PROFILUL SOCIO-ECONOMIC
AL COMUNEI COSTINESTI

1.Caracteristicile teritoriale ale unititii administrativ-teritoriale
Comuna Costinesti este asezatd intr-una din cele mai framantate provincii romanesti (in
trectul ei istoric), Dobrogea, -pamdnt cuprins intre Dundre §i Marea Neagra, ca un urias
debarcader batut de vanturile si valurile Mdrii Negre.
Costinesti o comund §i o statiune din judeful Constanfa format din localitatea de resedinta si
satul Schitu (practic cele doud localitafi sunt unite).
El a evoluat dintr-un mic sat pescaresc (1960) intr-o destinatie de vara, foarte populara printre cei
tineri si in special pentru studenti. Se afld la 31 km sud de orasul Constanta pe malul Marii Negre.

Cunoscut si sub denumirea de "Statiunea Tineretului”, Costinestiul este asezat la o altitudine de 10
metri fatd de nivelul marii, la adapostul Capului Tuzla, pe directia unui curent marin de coasta.
Stafiunea este situatd in zona limanului fluvio-maritim, format la capdtul unei vai largi si pufin
adéanci (20-30 m), cordonul de nisip care a barat valea are o lungime de 1,5 km, respectiv o ldtime
de 50-200 metri.In timpurile moderne, limanul si-a restrdans progresiv suprafata, fiind astazi cel
mai mic dintre lacurile situate la sud de Capul Midia.

Lacul din Costinesti este singurul de pe litoralul Marii Negre nealimentat din subteran.are o
suprafatd de 7 hectare, addncime mica, fiind inainte de inundatii, separat de mare printr-un cordon
de nisip. Datoritd gradului de salinitate ridicat s-a format un strat considerabil de namol folosit la
(ratarea bolilor reumatice.. Marea a realizat, in zona {armului concay, o plaja cu nisip, lunga de
circa 2 km si laté in unele locuri de 100-200 de metri cu o orientare spre rasarit, avand o latime
cuprinsd intre 10 §i 50 metri. Dupd delimitarea nordicd a plajei amenajate se continua nisipul, la
adapostul malului inalt, pand in dreptul Capului Tuzla, in zona caruia sté de veghe. solitar. din 16
octombrie 1968, vaporul esuat Evangelia. Practic plaja este delimitata de promotoriile unui golf




larg. In sud, dincolo de hotelul "Forum", se desfasoara arcul unui alt golf, ce are si el o plaja
naturala de circa 300 m.

Teritoriul localitatii Costinesti se suprapune pe vechea vatrd a unei mici colonii grecesti
(emporion) numita Parthenopolis.
In Evul Mediu localitatea era cunoscutd sub denumirea de Stratoni pe vremea bizantinilor, apoi de
Mangeapunar pe vremea turcilor, cu o populatie modestda de pescari greci (si, mai tarziu, Lipoveni)

$i de oieri Mocani si Tatari.
In perioda 1897-1940 satul a fost populat si de asa numitii germani dobrogeni, purtand in limba
acestora denumirea de Biiffelbrunnen (in romana Fantana Bivolilor).

In anii 1960 apare pe hartd sub denumirea de ,, Dezrobirea”.

Au fost descoperite vase avand diferite ornamente: caneluri simple, spirale (cultura Hamangia) §i
vase de ceramicd find, dar si de uz zilnic (cultura Gumelnita).
Sapditurile arhelologice au adus la lumina ceramica cu luciu metalic, in interior rosu i in exterior
negru din prima epoca a fierului (Hallstatl).
Denumirea provine de la generalul Emil Costinescu (latifundiar si om politic la sfarsitul secolului
al XIX-lea). Acesta a cumpdrat de la Vasile Kogalniceanu (fiul lui Mihail Kogalniceanu) o

~ suprafatd de teren foarte aproape de {armul Marii Negre.
O mare parte din colonistii germani au plecat in 1940 in Germania. Locul lor este luat
de romani provenind din Cadrilater, astdzi zona importantd a Bulgariei.

Aparitia in anul 1949 a primei tabere destinate pionierilor a insemnat debutul statiunii Costinesti.
Zece ani mai tdrziu a fost deschisd tabéra internationald a studenfilor. Printre cei care au taiat
panglica s-a aflat si lon Iliescu, lider al studentilor comunigli care avea sa devina

in 1992 presedinte al Romdniei. Era vorba de cdteva sute de corturi albastre asezate de-a lungul

falezei.

Primii invitati din strdindtate au fost studenfii cehi si polonezi. Astfel lua fiinta “Capitala
vacantelor estivale ale tineretului”.

In anii '60 are loc o dezvoltare rapidi a statiunii datoritd numdrului mare de turisti astfel se
deschid cantine, se dd in folosinta Complexul Sanatorial, se construiesc vilele de tip bungalou,
campingul de 1000 de locuri, casufele de vacanta.

In 1971 este terminat Teatrul de vara si Clubul Central

n 1976 se construieste hotelul “Forum?, iar in 1986 se construiesc vilele “Amiral”. La inceputul
anilor '90 statiunea putea gazdui peste 60.000 de tineri.

Multitudinea spatiilor verzi dau statiunii un farmec aparte. Lumea artelor plastice este reprezentata
in Costinesti prin lucrdri de sculpturd sau picturd de cdtre Pavel Codita, Silvia Radu, Marcu
Mihai, Alina Tuculescu, Wilhelm Demeter si mulfi alfii.

Dupd 1990 numarul posibilitdgilor de agrement au crescut la fel ca si serviciile turistice tot mai
diversificate.

Comuna cdt si stafiunea Costinesti se afld in prezent inlr-o permanentda dezvoltare, existdnd
premise ca acestea sd devind foarte importante pentru viata economica a Judefului Constanta §i

pentru turismul Romaniei.

2. Indicatori demografici
Comuna Costinesti are o populatie de locuitori in care

i fard domiciliul stabil.

cu domiciliul stabil




3.Analiza socio-economica a localitatii
FEconomia comunei Costinesti se bazeaza exclusiv pe turism si in mica masura agricultura
Forfa de munca activd este cuprinsa si in agricultura.
Rata somajului variaza in funcfie de anotimp(vara scade -fiind sezon turistic §i iarna
creste). Rata somajului este sub cea medie pe fard.
Din randul populatiei active, femeile reprezintd numdarul cel mai mare al somerilor.

4. Sanatate

Séandtatea i sdrdcia sunt puternic interdependente. Saracia poate afecta semnificativ starea
de sandtate a populafiei, in timp ce precarilatea acesteia si lipsa preventiei si a educatiei in
domeniul sandtdtii la randul sdau, pot deveni cauze majore ale saraciei, prin reducerea capacitatii
de muncd a persoanelor afectate §i prin costurile sociale ridicate ale tratamentelor §i ingrijirilor de
care acestea au nevoie.

Persoanele sarace sau vulnerabile se imbolndvesc mult mai frecvent §i au o speranfda de
viatd mai redusd, in comparatie cu populatia generald.

Lipsa mijloacelor de subzistenid, a unui venil decent si sustenabil in cazul populafiei care
tréieste sub pragul sardciei, imposibilitatea asigurarii hranei zilnice sau a conditiilor de locuire
corespunzdtoare (accesul la utilitati, la minime dotari si la o igiena elementard), afecteaza grav
calitatea vietii indivizilor si a familiilor, aces! fapt reflectdndu-se in starea lor precard de sandtate.

In comuna Costinesti funcfioneaza:

-2 cabinete individuale ale medicilor de familie,

-2 cabinete stomatologice

Accesul la servicii de sandtate adecvate este inca limitat pentru anumite parti ale
populatiei, in special pentru gospodariile sarace sau vulnerabile, cu un acces redus la asigurarile
de sdndtate si un nivel scazut de educaie si informare. O mare parie a populatiei de etnie romd
este expusd acestor riscuri similare, situafia acesteia fi ind agravatd de atitudinea discriminatorie a
personalului medical, in contextul solicitarii accesului la serviciile de specialitate.
in comuna Costinesti existd si persoane adulte la risc de excluziune sociald, persoane care
nu au un loc de munca stabil, nu inregistreazd venituri stabile si nu beneficiaza de asigurare
medicald. Se impune asadar, cu prioritate, intervenfia integrata a institutiilor furnizoare de servicii
sociale si medicale, pentru evaluarea acestor persoane, peniru furnizarea unor servicii adaptate

nevoilor identificate, in vederea cresterii gradului de incluziunea sociala a grupurilor
marginalizate social.

Capitolul 1V: OBIECTIVE, GRUPUL TIN TA S PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE IN GRUPUL TINTA

L Obiectiv general
Infiinjarea si dezvoltarea unui sistem realist 5i eficient de servicii sociale la nivelul

localitdtii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea
calitdii viefii, tratament egal, nediscriminare §i dreptul la o viajd demna pentru tofi locuitorii
Comunei Costinesti

Acreditarea furnizorilor de servicii sociale §i a licentierii serviciilor oferite de catre acegtia,
este o conditie esenfiald pentru desfasurarea activitdfilor specializate de asisten{da sociala, conform
standardelor in vigoare.

Acreditarea fiecdrui serviciu social in parte, trebuie privitd din perspectiva alinierii la
standardele impuse pe de o parte, iar pe de altd parte, ca o dovada a respectarii legislatiei §i a




beneficiarilor de servicii si totodatd, ca o forma a respectului fala de angajalii institufiei cu
atribufii in domeniu, specialisti care au la randul lor nevoie de suport, supervizare si de o normare
a activitatii profesionale, conform standardelor.

PROBLEME IDENTIFICATE LA NIVELUL LOCALITATII

Lipsa locurilor de munca pentru tinerii absolventi fapt care a determinat emigrarea
acestora in straindtate la munci ocazionale §i chiar la munci permanente calificate dintre care §i
mulfi specialisti de inalta calificare. Reintoarcerea lor in localitate se limiteaza la vizite. Categoria
copiilor ., ramagi singuri acasa” a crescut din acest motiv in ultimii ani.

Cresterea natalitafii la categoria de populatie fard nici un venit, singura sursd de venit fiind
alocatia de stat pentru copii
Programe insuficiente de promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitafi (copii, tineri, adulfi,
varstnici), acfiunile reducandu-se la procesul de evaluare a acestora pentru incadrarea in grad de
handicap, facilitarea accesului la obtinerea prestatiilor cuvenite potrivit prevederilor legale, insd
mdsuri concrete pentru cresterea gradului de integrare in comunitate, cresterea adaptabilitdtii, a
integrdrii socio-profesionale a persoanelor apte de muncd sunt insuficiente raportat la nevoile
individuale ale persoanelor cu handicap.

Obiective specifice

1. Implementarea unitard §i coerenta a prevederilor legale din domeniul asistenfei sociale,
corelate cu nevoile §i problemele sociale ale Grupului fintd (categoriilor de beneficiari);

2. Infiinjarea si actualizarea continud a unei Baze de date care sa cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolara si profesionald, adrese de domiciliu
etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenfd, ajutoare pentru
incalzire, ajutoare materiale, alocatii de susinere etc.), cuantumul §i data acordarii acestora, orice
alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date,

3. Infiintarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat §i performant de furnizare a
tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul Comunei Costinesti

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritafi sau institufii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul
Comunei Cumpdna inifiate i realizate dupa efectuarea unor studii de piafa referitoare la nevoile
sociale si prioritdyile generale ale comunitatii locale;

5. Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative in randul populatiei localitatii §i a

. beneficiarilor de servicii sociale.

I1. La nivelul Comunei Costinesti a fost identificat un Grup tintd (categorii de beneficiari) dupa
cum urmeazd:

A. Copiii si familiile aflate in dificultate:
a. familii monoparentale
b. familii tinere;
c. copii separafi de parinfi sau cu risc de separare;
d. copii cu parinti plecafi la muncd in straindtate;
e. victimele violentei in familie;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a. lipsa locuinfei;

b.. resurse financiare insuficiente si dificultdfi in gestionarea lor;

c. dificultdfi in gasirea unui loc de munca;

d. familii cu climat social defavorabil;

e. probleme de sandtate;




Servicii §i prestatii asigurate: informare si consiliere, ajutor de urgenia, alocafie pentru
susfinerea familiei.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a. sandtatea precard

b. venituri mici in raport cu necesitdfile;

c¢. izolare, singuratate;

d. capacitatea scazutd de autogospodarire;

e. absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;

[ nevoi spirituale,

g. lipsa locuintei.

Servicii §i prestafii asigurate: servicii de informare §i consiliere; beneficii sociale: ajutor
social, ajutor de urgen{d, ajutor pentru incalzire, ajutoare materiale.

C. Problemele sociale ale persoane cu handicap (minori sau adulfi)

a. accesibilitatea, inclusiv in propria locuin{d

b. lipsa locurilor de munca protejate;

c. lipsa profesionigtilor in servicii specializate;

d. atitudinea discriminatorie a socielafii;

e. situafia materiala precard,

1 absenia suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu handicap,

g. lipsa centrelor rezidenfiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

Servicii si prestafii asigurate: servicii de informare si consiliere; identificare de solufii
pentru angajarea de asisten{i personali pentru a asigura ingrijirea la domiciliu a persoanelor cu
handicap grav, indemnizafie pentru persoane cu handicap grav, ajutor social, ajutor de urgen|d,
ajutor pentru incalzire.

Tipuri de servicii sociale
Serviciile sociale sunt servicii de interes general §i se organizeazd in forme/structuri diverse, in
functie de specificul activitatii/activitatilor derulate §i de nevoile particulare ale fiecdrei categorii
de beneficiari. Serviciile sociale au caracter pro-activ si presupun o abordare integratd a nevoilor
persoanei, in relafie cu situafia socio-economicd, starea de sandtate, nivelul de educatie si mediul
social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul Comunei Costinesti , care vor fi acordate
beneficiarilor cupringi in Grupul fintd, in intervalul 2021-2026, sunt:

a. Dupd scopul serviciului: servicii de asistentd i suport pentru asigurarea nevoilor de
bazd ale persoanei, servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de inserfie/reinsertie
sociala etc.;

b. Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitdfi, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fard
addpost, persoane cu diferite adicfii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substanfe loxice,
internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate,
persoanelor sancfionate cu masurd educativd sau pedeapsd neprivativa de libertate, aflate in
supravegherea serviciilor de probafiune, persoanelor cu afectiuni psihice, somerilor de lunga
duratd, precum gi servicii sociale de suport pentru aparfindtorii beneficiarilor;

¢) Dupii locul de acordare serviciile sociale se asigurd:
c.1. la domiciliul beneficiarului;
¢.2.. la domiciliul persoanei care acordd serviciul;




¢.3. in comunitate;

d) Dupii regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pol fi organizate ca
structuri publice sau private;

e) Dupi regimul de acordare: in regim normal §i regim special:

e.l. servicii acordate in regim de accesare, contractare §i documentare uzuale;

e.2. servicii acordate in regim special cu eligibilitate §i accesibilitate extinsd, care vizeazd
mdsurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusda i un set de servicii sociale, care vor
fi accesate de beneficiar doar in condifiile pdstrarii anonimatului, respectiv de persoane
dependente de droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in

regim special pot fi furnizate fard a incheia contract cu beneficiarii;

e3. categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatd prin lege speciald.

Capitolul IV: PLANUL LOCAL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA

DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL

COMUNEI COSTINESTI

Obiectiv general: Infiintarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale
la nivelul localitdtii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calitdfii viefii, tratament egal, nediscriminare §i dreptul la o viaja demnd pentru fofi

locuitorii Comunei Costinesti
Obiective specifice:

Obiectiv specific 1: Implementarea unitara i coerentd a prevederilor legale din

domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile §i problemele sociale ale Grupului fintd.
Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
Colectarea informaiiilor necesare identificarii sau actualizarii | Permanent | Compartimentul de
nevoilor sociale la nivelul Comunei Costinesti Asistenta Sociald
Constituirea categoriilor de beneficiari de servicii sociale la | Permanent | Compartimentul de
nivelul localitdtii, repartizati in functie de tipurile de servicii Asistenta Sociala
sociale reglementate de lege
Asigurarea §i urmdrirea incadrdrii in standardele de cost i de | 2021 - | Compartimentul de
calitate pentru  serviciile sociale acordate, cu respectarea | 2026 Asistenta Sociald
prevederilor legale
Asigurarea resurselor financiare, materiale §i umane necesare Permanent | Consiliul Local al
Comunei Costinesti
Crearea unor noi modele de organizare §i functionare a grupurilor | 2021-2026 | Compartimentul de
sau comisiilor Asistenta Sociald

Obiectiv_specific_2: Infiinfarea si actualizarea continud a unei Baze de date care sa

cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, vdrsta, nivel de pregatire gcolara §i
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizafiile acordate (ajutoare sociale,
ajutoare de urgenfd, ajutoare peniru incdlzire, ajutoare materiale, alocafii de susfinere eic.),
cuantumul §i data acorddrii acestora, precum gi alte informalii relevante pentru completarea Bazei

de date.

Termen Responsabili

Activitati/actiuni/mdasuri

Masuri de facilitare a accesului persoanelor aflate in grupul fintd | 2021 - 2026

in acordarea ajutoarelor financiare, materiale si medicale pentru
situatiile reglementate de lege: ajutoare sociale, ajutoare de
urgentd, ajutoare pentru incdlzire, ajutoare materiale, alocatii de
susfinere eic.

Asistenta Sociala

Compartimentul de




Crearea unei evidenfe informatizate (fisiere, foldere, tabele

Semestrul 1

Compartimentul de

centralizatoare etc.) care sa cuprindd toate informatiile 202] Asistenta Sociala
referitoare la beneficiarii de servicii sociale

Completarea acestor documente pe zile, luni, ani (pe cdt posibil, Semestrul | Compartimentul de
§i perioadele anterioare) 112021 Asistenta Sociala
Centralizarea datelor, verificarea §i corelarea cu evidenfele | Trimestrul Compartimentul de
numerice, financiare din compartimentul contabilitate, resurse | I 2021 Asistenta Sociala
umane elc,

Actualizarea continud a intregii Baze de date 2021-2026 Compartimentul de

Asistenta Sociald

Obiectiv specific 3: Infiintarea §i implementarea unui sistem armonizat, integrat §i

performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei.

Activitati/actiuni/masuri

Termen

Responsabili

”’

Organizarea, la nivelul autoritafii sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundafii, asociafii etc.) pentru
copii, a urmdtoarelor tipuri de acfiuni: prevenirea

abuzului, neglijarii, exploatarii §i a oricdror forme de violenjd
asupra copilului sau de separare a copilului de parintii naturali,
prevenirea malnutrifiei i imbolnavirilor, informarea parintilor si
a copiilor cu privire la alimentatia celor mici, inclusiv cu privire
la avantajele alaptarii, igienei si salubritdtii

mediului inconjurator, verificarea periodica a tratamentului
copiilor care au fost plasafi pentru a primi ingrijire, protectie sau
fratament, dezvoltarea, in unitafile scolare, de programe de
educaie a copiilor penfru viafa, inclusiv educatie sexuald pentru
copii, in vederea prevenirii contactarii bolilor cu transmitere
sexuald si a graviditatii minorelor efc.

2021-2026

Compartimentul de
Asistenfa Sociala

Organizarea, la nivelul autoritafii sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociafii etc.) de tineret §i
pentru tineret, a urmatoarelor tipuri de actiuni:

de incurajare a activitafii de voluntariat in rdndul tinerilor in
domenii de interes public, conf. legii, de consultan{a gratuild in
domeniul planificarii familiale pentru tinerele familii, de
asigurare a cadrului legal pentru accesul tinerilor la programele
de educafie pentru sanatate, pentru tratament gratuit al tinerilor
suferinzi de boli cronice, pentru asistenfa

medicald gratuild tinerilor care urmeazd o forma de invafamdnt
autorizatd sau acreditata, conform legii, precum §i promovarea
unor masuri de reintegrare sociald a tinerilor dependenti de
alcool, droguri sau alte substanfe nocive eic.

2021-2026

Compartimentul de
Asistenta Sociald

Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu sprijinul unor structuri
publice sau private (ONG-uri, fundafii, asociafii etc.) pentru
persoanele vdrstei a treia, a urmatoarelor tipuri

de actiuni: de asigurare §i dezvoltare serviciilor comunitare
pentru persoanele vdrstnice prin ingrijire {lemporard sau
permanenta la domiciliu, ingrijire temporarda sau permanentd in
cdamine pentru persoane varstnice, precum §i facilitarea accesului
aceslora in cenire de zi, cluburi pentru vdrsinici,

case de ingrijire temporard, apartamente sau locuinfe sociale eic.

2021-2026

Compartimentul de
Asistentd Sociald




Obiectiv_specific_4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte
autoritdfi sau institufii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale §i resurselor
disponibile la nivelul orasului inifiate si realizate dupa efectuarea unor studii de piaja referitoare

la nevoile sociale si prioritaile generale ale comunitdii locale.

Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
Stabilirea si publicarea programului anual propriu pentru Anual Compartimentul
acordarea de finanfdari nerambursabile, potrivit Legii nr. buget,  finanfe,
350/2005, cu modificdrile §i completdrile ulterioare contabilitate
din aparatul de
specialitate al
Primarului
Elaborarea procedurilor de selectie a proiectelor de parteneriat, Anual Compartimentul
potrivit legii buget,  finanfe,
contabilitate
din aparatul de
~ specialitate al
Primarului
Parcurgerea procedurilor de selectie: publicarea anunfului de Anual Compartimentul
participare, inscrierea candidafilor, prezentarea propunerilor de buget,  finanfe,
proiecte, verificarea eligibilitafii si indeplinirii conditiilor tehnice contabilitate
§i economice elc. din aparatul de
specialitate al
Primarului si
reprezentantii
furniozorilor de
servicii  sociale
publici/privati
Evaluarea proiectelor in conformitate cu criteriile generale §i 2021 Primarul
specifice de evaluare si incheierea contractelor de parteneriat comunei
Costinesti si
- reprezentantii
furnizorilor  de
servicii  sociale
publici/privati
Tncheierea contractelor si  implementarea proiectelor in 2021 Primarul
partenerial cu aultoritatea/institufia/furnizorul privat desemnat comunei
cdgstigdator in urma selecfiei Costinesti i
reprezentantii
Sfurnizorilor  de
servicii ~ sociale
publici/privati
Inifierea si ulterior implementarea unor proiecte cu finanfare 2021-2026~ Primarul
externd in domeniul asistentei i serviciilor sociale locale, care inifierea comunei
urmeazd a fi accesate din fondurile europene repartizate in proiectelor Costinesti si
exercitiul bugetar 2021-2022, care pot include diverse 2021-2026 — reprezentantii
parteneriate cu alte structuri publice sau private (ONG-uri, implementarea | furnizorilor  de
fundaiii, asociafii) proiectelor servicii ~ sociale

publici/privafi




Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini pro-active si participative in rdandul

populatiei localitdtii si a beneficiarilor de servicii sociale

Activitati/actiuni/masuri

Termen

Responsabili

Informare si consiliere a locuitorilor comunei Costinesti in orice
domeniu de interes al serviciilor si masurilor sociale

2021- 2026

Compartimentul  de
Asistenta Sociala

o

invdfdamant, §i de suport pentru cei care suni

identificafi cd poseda calitafi deosebite

Masuri de implicare a asistentului social si/sau a medicilor de | 2021-2026 | Compartimentul  de
familie din localitate in programele de prevenire a starii de Asistenta Sociala
sandtate a populatiei Comunei Costinesti, indiferent de varsta
Organizarea de grupuri de informare pe diverse tematici, in | 2021 -2026 | Compartimentul  de
vederea reducerii riscului de abuz, neglijare, peniru orice Asistentd Sociala
persoand aflatd in dificultate
Organizarea unor intdlniri periodice, la care vor participa | 2021 - 2026 | Compartimentul de
personalul Primdriei, partenerii, reprezenlanfi ai beneficiarilor Asistenta Sociala,
si ai comunitdfii, alte persoane cu pregalire §i expertiza in asociatii §i fundafii cu
domeniul serviciilor sociale, alfi invitati, unde activitafi
“vor fi prezentate problemele personale sau de grup ale de asistenta sociald,
comunitdafii reprezentanfi ai
beneficiarilor
Programe de sprijin pentru copiii si tinerii de 2021 -2026 | Compartimentul  de
etnie romd in vederea urmdrii unei forme de Asistenta

Sociala,reprezentanti
ai comunitdtii de romi

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 §i in
concordanyc cu Planul de actiune de implementare a Strategiei peniru perioada 2021-2026, anual
se va elabora un Plan anual de acfiune privind serviciile sociale administrate §i finanfate din
bugetul local. Acest Plan anual de acfiune va cuprinde date detaliate privind: numdrul i

categoriile de beneficiari,

serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi

infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat §i sursele de

finantare.

L Monitorizarea Strategiei

Capitolul V: MONITORITAREA §1 EVALUAREA STRATEGIEI

Strategia va fi monitorizatd prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de functionarul

public din cadrul Compartimentului de Asisten{d Sociala,
dispozitia primarului localitafii.
Raportul anual este structurat astfel:

nominalizat prin fisa postului sau

1. Stadiul in care se afli diversele activitafi/acfiuni/mdsuri programate pentru anul in care

se face raportared,
2. Problemele/piedicile intampinate;

3. Revizuirea/ajustarea activitdtilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;

4. Timpul estimat pentru indeplinirea activitafilor/actiunilor/m

5. Alte aspecte.

dsurilor revizuite/ajustate;

La finalizarea implementdrii Strategiei se va intocmi un Raport final, separat de cel aferent

anului 2026

II. Evaluarea strategiei
Strategia va fi evaluatd anual prin intermediul:




1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicitafii prin afisare la sediul
Primariei, pe site-ul oficial si aduse la cunogtinta celor interesati.

2. Unor rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cdate ori intervin modificdri
legislative sau de alta naturd, care impun elaborarea acestora. De asemenea Rapoartele
intermediare vor fi date publicitafii prin afisare la sediul Primdriei, pe site-ul oficial si aduse la
cunostinta tuturor celor interesati;

3. Organizarea unor intdlniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii, reprezentanti
ai beneficiarilor si ai comunildtii, alte persoane cu pregdtire i expertiza in domeniul serviciilor
sociale, alfi invitafi, unde vor fi comunicate §i evaluate rezultatele implementdrii Strategiei. Aceste
intalniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de catre persoana nominalizatd, a unui proces-
verbal in care se vor consemna toate informafiile comunicate, toate ludrile de cuvant si care va fi
semnat de tofi participantii;

4. Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2026. Implementarea
Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Costinesti , a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesafi din comunitate §i jude{. Monitorizarea §i evaluarea Strategiei se vor face la nivelul
Compartimentului de Asistenta Sociald, respectiv de persoana nominalizatd in acest sens.

In Juncyie de rezultatele evaluarii si monitorizdrii si in acord cu modificarile legislative sau cu
modificdarile intervenite in contexiul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau
completatd ori de cdte ori este necesar.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
JIANU BOGDAN

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL COMUNA COSTINESTI

D R I samssnsan

NADOLU ROXANA

cosTINEsT,_290-O1 . 2924




PLAN LOCAL DE ACTIUNI

in domeniul serviciilor sociale la nivelul Comunei Costinesti
2021-2026

Planul local de actiune confine mdasuri specifice pentru imbundatdtirea Compartimentului de
asistenfd sociald, urmdrind dezvoltarea serviciilor promovate precum gi crearea altor noi pentru
cat mai multe categorii de persoane vulnerabile din comunitate.

Grupuri i persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin
Planul local de acfiune

1. Copii:

« din familii aflate in situatie de risc, fara venituri, cu venituri foarte mici sau care
beneficiaza de ajutor social;

« din familii fard venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatii_complementare
sau de sustinere pentru familia monoparentala;

» copii aflati in stare de abandon scolar

« cu alte probleme majore de sandtate ca o consecinfa a saraciei

« cu handicap sever, autisti, bolnavi psihici, alte boli incurabile

* ai caror parinfi sunt plecati in straindtate,

« ai caror parinfi se afla in divory,

* delicventi juvenili

2. Tineri:

« tineri aflati in stare de abandon scolar,

« cu handicap sever autisti, bolnavi psihici, alte boli incurabile

* ai cdror parinfi sunt plecafi in strainatate,

« ai caror parinti se afld in divorf,

» delicventi juvenili

Alte grupuri
persoane fara adapost:
fard venituri sau cu venituri foarte mici
fara acte de identitate
familii lipsite de locuintd sau cu condifii precare de locuit
« familii aflate in risc de abandon familial
e persoane cu deficienfe: fizice, senzoriale, psihice, parte din ele neincadrate in gradul de
handicap si neluate in evidenta de serviciile de specialitate
« femei defavorizate: fird addpost, sdrace, singure, cu multi copii, abuzate, victime ale violentei
domestice
« vérstnici singuri, fird reprezentafi legali, fard venituri, cu probleme de sanatate, marginalizati
social.

e o 0o Ly

Obiectivele generale urmdarite prin Planul de acfiune:

1.Monitorizarea si cresterea calitafii serviciilor oferite §i a gradului de perfecfionare
profesionald a personalului de lucru in asistenta sociald. Asigurarea continuitdfii serviciilor
sociale utile pe plan local §i extinderea acestora.

2. Promovarea transparenfei §i facilitatea accesului membrilor comunitdfii la serviciile
sociale.

3. Imbundtdtirea asistengei sociale a persoanelor defavorizate.

4. Combaterea discriminarii

5. Promovarea si limitarea unor situafii de dificultate ori vulnerabilitate care pot duce la
marginalizarea sau excluziunea sociald.




Nr.ert Masuri Finantare Actiuni
resurse locale
propuse a fi
implicate

I. Masuri de protectie §i asisten{d acordate - bugetul local Angajarea de asistenti

persoanelor cu handicap grav - bugetul de stat | personali §i acordarea
de indemnizatii pentru
persoanele cu handicap

2 Masuri de asistenta si protecfie sociala - bugetul local Acordarea ajutorului
pentru familiile/persoanele fara venituri - bugetul de stat | social §i sprijinirea
sau cu venituri reduse beneficiarilor de ajutor

social la acordarea
ajutorului de incalzire
in perioada sezonului
rece

L 3 Masuri de asistenya i protecfie sociald - bugetul local Acordarea ajutoarelor
stabilite pentru situatii deosebite §i de urgenta in bani
acordate in baza Legii nr.416/2001 §i a
Hotdrdrii Consiliului Local al Comunei
Cumpdina

4. Mdsuri de asistentd §i protecfie sociald - bugetul local Sprijinirea populatiei
pentru familiile/persoanele farda venituri - bugetul de stat | in vederea completarii
sau cu venituri reduse Jormularelor pentru

acordarea ajutorului
pentru incdlzire in
perioada sezonului
rece

3. Acordarea de prestatii in bani — alocaii - bugetul local Sprijinirea populatiei
de sustinere a familiei, alocafii pentru - bugetul de stat | in vederea completarii
copii, indemnizafii pentru cregterea formularelor pentru
copilului. acordarea alocatiilor

de sustinere, a alocatiilor
penlru copii, elc.

6. Acordarea de reduceri §i scutiri de taxe §i - bugerul local Facilitati fiscale pentru
impozite locale persoanelor cu handicap persoanele cu handicap
grav si accentual

7. Informarea si sensibilizarea opiniei publice | - bugetul local Actiuni umanitare cu
cu privier la problema persoanelor aflate in | - sponsorizari ocazia sarbatorilor legale
dificultate si varstnicilor

8. Madsuri in domeniul protectiei copilului - bugetul local Sprijinirea familiilor in

- bugetul de stat | vederea completarii
formularelor pentru
acordarea indemnizatiei
pentru cresterea copilului

4 Masuri de asistenta §i protectie social | - bugetul local Identificarea i
pentru copii ai caror parinfi sunt plecafi in monitorizarea cazurilor
sirainatate

10. Masuri de protectie social a persoanelor - bugetul local Servicii comunitare
vdrsinice - bugetul de stat | asigurate persoanelor

varstnice

Aplicarea Planului de acfiune se va face in condifiile unei verificari periodice a nevoilor




beneficiarilor de asisten{a sociald, asa cu este prevazut in legislafia in vigoare. De cele mai multe
ori, beneficiarul unei mdsuri de protecfie sociald aduce in discutie aparifia si altor posibile
probleme, astfel incdt acesta devine beneficiarul mai m ultor actiuni si masuri de protectie sociala.

Noi mdsuri propuse de intdrire a capacitifii institutionale:

1. Perfectionarea personalului din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociald din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Costinesti

2. Sustinerea de schimburi de experienid cu alte orase, participarea la seminarii, conferinfe,
ateliere de lucru pentru informarea adecvata a personalului si alinierea la tendintele actuale de
lucru in administratia publica locald prin urmarirea modelelor de buna practica.

3. Intocmirea bazei de date cuprinzand beneficiarii si serviciile de asisten{a sociala

4 Identificarea de noi oportunitdfi in asistenfa sociald §i elaborarea de proiecte pentru
obtinerea de finantare internd sau externd.

Procedura de identificare a situatiilor de risc de separare a copiilor de parinti si a
monitorizirii situatiei familiilor cu copii in situatie de risc si a copiilor separati de parinti

Identificarea, evidenta si asistenta copiilor in situafie de risc:

Identificarea situatiilor de risc la care este supus copilul §i care impun acordarea de servicii
si beneficii.

Receptionarea gi inregistrarea tuturor sesizdrilor referitor la familiile cu copii
privind:

1. aflarea acestora in conditii socio-materiale nefavorabile;

2. consumul abuziv de alcool;

3. consumul de droguri;

4. neglijarea copilului;

5 constatarea unui climat de violentd psihologica, spirituald, economica in familie,
comportament scandalos sau amoral al parinfilor;

6. vagabondajul copiilor, practicarea cersitului.

Persoanele de la nivel local care, prin natura profesiei, intrd in contact cu copilul §i au
suspiciuni cu privire la existenfa unei situafii de risc, respectiv politistul de proximitate, medicul de
familie, cadrele didactice, asistentul medical, mediatorul scolar, completeaza fisa de observafie,
potrivit competentelor legale, i o transmit in termen de maximum 48 de ore serviciului public de
asistentd sociald din unitatea administrativ-teritoriald in care isi desfasoara activitatea

Solicitarea anual, in ultimul trimestru al anului, unitdtilor scolare care funcioneazd pe raza
Comunei Cumpdna, date si informatii cu privire la copiii aflafi in urmdtoarele situafii:

a. copii cu ambii parinfi plecafi in strainatate;

b. copii cu pdrintele unic susfindtor plecat in straindtate;

c. copii cu un singur pdrinte plecat in strainatate,

d. copii revenifi in fard dupd o perioadd de sedere in straindtate alaturi de parinfi mai mare
de un an.

In activitatea de identificare a situafiei de risc la care poate fi supus copilul,
compartimentul de asisten{d sociala utilizeaza urmdtoarele instrumente:

a. fisa de observatie. Modelul fisei de observafie este prevdzut in anexa nr. 1 la Metodologia
aprobatd prin H.G. nr.691/2015;

b. fisa de identificare a riscurilor. Modelul fisei de identificare a riscurilor este prevazut in
anexa nr. 2 la Metodologia aprobatd prin H.G. nr.691/2015.

fn termen de maximum 72 de ore de la completarea fisei de observafie sau, reprezentantul
serviciului de asistenta sociald are obligatia de a se deplasa la domiciliul familiei cu copil/copii in




vederea evaludrii situafiei familiei §i a completarii fisei de identificare a riscurilor:

Pentru completarea fisei de identificare a riscurilor reprezentantul serviciului public de
asistenta sociald poate solicita informatii suplimentare de la profesionigtii care intré in contact cu
copilul, cum ar fi: medicul de familie, cadre didactice, asistentul medical, mediatorul scolar,
mediatorul sanitar, asistentul medical comunitar preotul, precum i specialisti din organizafiile
neguvernamentale acreditate in domeniul protectiei copilului. El poate solicita sprijin inclusiv
pentru verificarea sau validarea informatiilor Jurnizate de familie pentru completarea fisei de
identificare a riscurilor:

In situatia in care in urma completarii fisei de identificare a riscurilor se confirmd existenta
a cel pufin uneia dintre situatiile previzute la art. 5 alin. (1)-(6) din Metodologia aprobatd prin
H.G. nr.691/2015, in termen de 30 de zile de la completare reprezentantul serviciului public de
asisten{d sociald intocmegte planul de servicii, stabilind nevoile Jamiliei cu copil/copii in functie de
situafia de risc, identifica la nivel local resursele si serviciile publice si/sau, dupd caz, private
disponibile pe plan local i stabileste cu acestea masurile necesare susfinerii copilului §i a familiei.

Planul de servicii cuprinde:

- serviciile care trebuie oferite pentru a raspunde nevoilor identificate ale copilului i
SJamiliei lui;

- tipurile de servicii §i beneficii oferite,

- finalitatea urmarita prin implementarea planului,

- cine oferd serviciile si pentru ce perioadd de timp.

Planul de servicii se aprobd prin dispozitie a primarului.

Personalul din cadrul serviciului de asisten(d sociald, monitorizeazi implementarea
planului de servicii.

Monitorizarea implementdrii planului de servicii intocmit se realizeazi prin vizite la
domiciliul familiilor cu copil/copii astfel:

a. anual sau ori de cdite ori se impune, in situafia in care in urma completarii fisei de
identificare a riscurilor sunt stabilite mai pufin de 5 situafii de risc dintre cele previzute la art. 5
alin. (1)-(6) din Metodologia aprobatd prin H.G. nr.691/2015:

b. semestrial sau ori de cdte ori se impune, in situafia in care in urma completdrii fisei de
identificare a riscurilor sunt stabilite mai pufin de 6-10 situafii de risc din cele prevazute la art. 5
alin. (1)-(6) din Metodologia aprobatd prin H.G. nr.691/2015:

c. trimestrial sau ori de cdte ori se impune, in situafia in care in urma completarii fisei de
identificare a riscurilor sunt stabilite peste 10 situatii de risc din cele prevazute la art. 5 alin. (1)-
(6) din Metodologia aprobatd prin H.G. nr.691/20135.

In caz de suspiciuni, in orice etapd a implicarii asistentului social, cu privire la existenta
unei situafii de abuz, neglijare, exploatare si orice altd forma de violentd, acesta are obligatia sd
sesizeze de indata direcfia generald de asistentd sociald si protectia copilului, care are obligatia de
a verifica suspiciunea in termen de cel mult 48 de ore de la primirea sesizarii.

Comartimentul de Asistentd Sociald infiinteazi §i mentine un registru de evidenta a copiilor
aflafi in situafie de risc, care va cuprinde cel pufin datele si informatiile care sunt transmise
trimestrial direcfiei generale de asisten{d sociald si protectia copilului. Datele sunt transmise in
baza fisei de monitorizare previzute la art. 118 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 272/2004, republicata,
cu modificarile §i completdarile ulterioare.




Monitorizarea modului de crestere §i ingrijire a copilului cu parin{i plecafi la munca in
straindtate, precum §i a celor care au revenit in fard dupd o perioadd de sedere in strdindtate
aldturi de parinfi mai mare de un an, se va realiza conform procedurii de monitorizare a modului
de crestere §i ingrijire a copilului cu paringi plecati la munca in strdinatate si serviciile de care
acegstia pot beneficia, aprobat de H.G. nr-691/20135.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

= | CONTRAS. AZLA,
CRETAR GENERAL COMUNA COSTINESTI

COSTINESTI,_ %) -0 L - 2051,




CONSILIUL LOCALAL COMUNEI COSTINESTI

Costinesti, Strada Catedrala Tineretului nr.8,
CUI 12554654, telefon, 0241734342, fax 0241734711

NeAX / 29 04 2021

REFERAT DE APROBARE
In vederea initierii Proiectului de hotarare Privind aprobarea Strategiei locale de

dezvoltare a serviciilor sociale si a Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul comunei Costinesti

Tinand cont de prevederile legale:a) art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romadniei,
republicatd;

b) art. 3 si 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- Anexei nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal,

- Legii nr 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
ulterioare;

- Legii nr. 277/ 2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile ulterioare;

- Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- Legii nr 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile ulterioare;

- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- HG. nr 1826/2005 pentru aprobarea Sirategiei nationale de dezvoltare a serviciilor

sociale;

- O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 197/ 2012 privind asigurarea calitatii in doemniul serviciilor sociale,

- Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086 din 17 aprilie 2018, privind
aprobarea modelului — cadru al Planului annual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul consiliului judetean/ consiliului local/ Consiliului Generala al Municipiului
Bucuresti,

— art. 129 alin. (2) lit. b) §i d), alin. (4) lit. e), alin. (7) lit. b), din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

— art.112, alin. (3), lit.a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare;

— art.3, alin. (2), lit.a) din Anexa nr.2 a H.G. nr.797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Consider necesar si oportun initierea Proiectului de hotarare privind Privind aprobarea
Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale si a Planului de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul comunei Costinesti, motiv peniru care Inaitez
secretarului general proiectul de hotarare , care potivit art 136 din OUG 57/2019 din Codul
Administrativ il va inaita

a) compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului in vederea
analizirii si intocmirii rapoartelor de specialitate;




b) comisilor de specialitate ale consiliului local in vederea dezbaterii §i intocmirii avizului ,
Proiectului de hotarare privind aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale si a

Planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul comunei
Costinesti

INITIATOR
PRIMAR JEANU DUMITRU




